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KOMENDA POWIATOWA POLICJI 

                 W OPOCZNIE
R E G U L A M I N

KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI W OPOCZNIE

  z dnia  7 sierpnia  2015 roku 
zmieniający Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Opocznie


Na podstawie art. 7 ust. 4 Ustawy z dnia 06 kwietnia 1990 roku o Policji ( tekst jednolity Dz. U. z 2015 r.,  poz. 355, ze zmianami)  ustala się co następuje: 

§ 1


W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Opocznie z dnia 22 kwietnia 2015 roku, wprowadza się następujące zmiany:
1)  § 4 otrzymuje brzmienie:
„§ 4. Na obszarze powiatu opoczyńskiego działa Komisariat Policji w Paradyżu, zwany dalej „Komisariatem Policji.”;
2) w § 7:

a) pkt  2 otrzymuje brzmienie:

„2) 
komórki organizacyjne w służbie kryminalnej:

a) Wydział Kryminalny,

b) Wydział Dochodzeniowo- Śledczy;”,

b) w pkt  4:

- lit. a otrzymuje brzmienie:


„a) Zespół Kontroli, Kadr i Szkolenia,”,
- uchyla się lit. b;

3) 
§ 11 otrzymuje brzmienie: 

       „§ 11. Komendantowi bezpośrednio podlega kierownictwo Komisariatu Policji  w Paradyżu.”;
4) 
§ 12 otrzymuje brzmienie:

„§ 12. 1. Komendant bezpośrednio nadzoruje realizację zadań niżej wymienionych komórek organizacyjnych Komendy: 

1)
Wydział Kryminalny;

2)
Wydział Dochodzeniowo- Śledczy;
3) 
Zespół Kontroli, Kadr i Szkolenia;

4)
Jednoosobowe Stanowisko do Spraw Prasowo-Informacyjnych;

5)
Zespół Łączności i Informatyki;

6)
Zespół Prezydialny i Ochrony Informacji Niejawnych;

7)
Zespół do Spraw Ewidencji, Rozliczeń i Zaopatrzenia;

oraz nadzoruje realizację zadań wykonywanych przez komórkę organizacyjną służby kryminalnej Komisariatu Policji.

2. Zastępca Komendanta Powiatowego Policji w Opocznie nadzoruje realizację zadań niżej wymienionych komórek organizacyjnych Komendy:

1) Wydział Prewencji;

2) Wydział Ruchu Drogowego

oraz nadzoruje realizację zadań wykonywanych przez komórkę organizacyjną służby prewencyjnej Komisariatu Policji.”; 

5) 
§ 14 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

„5)udzielnie informacji i konsultacji kierownikom komórek organizacyjnych Komedy 
i Komisariatu Policji.”; 

6) 
§ 15 otrzymuje brzmienie: 

„§ 15.  Do zadań Wydziału Kryminalnego należy w szczególności:

1) 
wykonywanie czynności operacyjno-rozpoznawczych w celu ujawniania przestępstw kryminalnych, korupcyjnych oraz gospodarczych i sprawnego wykrywania ich sprawców współdziałając w tym celu z innymi jednostkami Policji;

2)
prowadzenie i koordynowanie poszukiwań osób i rzeczy, a także identyfikacja osób 
i zwłok, współdziałanie w tym zakresie z innymi jednostkami Policji, organami administracji publicznej i organizacjami społecznymi;

3)
koordynowanie czynności operacyjno-rozpoznawczych podejmowanych przez Komisariat Policji nadzorowany przez Komendanta oraz udzielanie mu wsparcia;

4)
analizowanie zjawisk kryminogennych oraz rozpoznawanie zagrożeń przestępczością; 

5)
sprawowanie nadzoru w zakresie ogólnym i szczególnym nad całokształtem pracy operacyjnej; 

6)
podejmowanie działań w ramach realizacji umów i porozumień międzynarodowych 
w zakresie zwalczania przestępczości, międzynarodowej współpracy policyjnej oraz uczestnictwa w międzynarodowych organizacjach policyjnych;

7)
współdziałanie w zakresie ujawniania, zapobiegania i zwalczania przestępczości  
z organami kontroli i innymi poza policyjnymi instytucjami;

8)
współdziałanie z właściwymi merytorycznie komórkami organizacyjnymi Komendy Wojewódzkiej Policji w Łodzi, a w szczególności spraw dotyczących:

a)
realizacji zadań o zasięgu ogólnokrajowym i międzynarodowym,

b)
wymiany informacji o nowych sposobach i metodach przestępczego działania,

c)
taktyki prowadzenia czynności operacyjno-wykrywczych,

d)
przekazywania danych do opracowań sprawozdawczych i statystycznych;

9)
doskonalenie zespołowej pracy policjantów poprzez wdrażanie nowatorskich rozwiązań, przepisów prawnych i służbowych;

10)
współdziałanie z właściwymi kompetencyjnie komórkami organizacyjnymi ościennych jednostek Policji w zakresie realizowanych zadań służbowych;

11) 
współdziałanie z sądami, prokuratorami i innymi instytucjami w zakresie zapobiegania, ujawniania i zwalczania przestępczości;

12)
ujawnianie i identyfikacja mienia podlegającego zabezpieczeniu w postępowaniu karnym;

13)
sprawowanie nadzoru merytorycznego, udzielanie pomocy i konsultacji policjantom Komendy i Komisariatu Policji w zakresie współpracy z osobowymi źródłami informacji;

14)
realizowanie przedsięwzięć związanych z przygotowaniami obronnymi Komendy 
w zakresie właściwości wydziału. 

7) 
po § 15 dodaje się § 15a w brzmieniu: 

„ § 15a. Do zadań Wydziału Dochodzeniowo- Śledczego należy w szczególności:

1) 
wykonywanie czynności dochodzeniowo-śledczych w celu ujawniania przestępstw kryminalnych, korupcyjnych oraz gospodarczych i sprawnego wykrywania ich sprawców współdziałając w tym celu z innymi jednostkami Policji;

2)
sprawowanie nadzoru ogólnego i szczególnego nad prowadzonymi postępowaniami przygotowawczymi przez Komisariat Policji;

3)
prowadzenie składnicy dowodów rzeczowych zgodnie z przepisami obowiązującymi 
w tym zakresie; 

4)
koordynowanie czynności dochodzeniowo-śledczych podejmowanych przez Komisariat Policji nadzorowany przez Komendanta oraz udzielanie mu wsparcia;

5)
realizowanie czynności w zakresie techniczno - kryminalistycznej obsługi miejsc zdarzeń;

6)
realizowanie zadań związanych z likwidacją skutków zdarzeń drogowych oraz zabezpieczeniem procesowych śladów i dowodów, przechowywanie ich i ochrona, przekazywanie ich uprawnionym instytucjom i osobom, zgodnie z postanowieniami organów upoważnionych do dysponowania tymi dowodami, z zachowaniem zasad określonych w stosownych przepisach prawnych;

7)
uczestniczenie w kryminalistycznym badaniu miejsca zdarzenia, ujawnianie 
i zabezpieczanie śladów dostępnymi środkami, sporządzanie dokumentacji techniczno poglądowej z oględzin i innych czynności;

8)
podejmowanie działań w ramach realizacji umów i porozumień międzynarodowych 
w zakresie zwalczania przestępczości, międzynarodowej współpracy policyjnej oraz uczestnictwa w międzynarodowych organizacjach policyjnych;

9)
współdziałanie w zakresie ujawniania, zapobiegania i zwalczania przestępczości  
z organami kontroli i innymi poza policyjnymi instytucjami;

10)
współdziałanie z właściwymi merytorycznie komórkami organizacyjnymi Komendy Wojewódzkiej Policji w Łodzi, a w szczególności spraw dotyczących:

a)
realizacji zadań o zasięgu ogólnokrajowym i międzynarodowym,

b)
wymiany informacji o nowych sposobach i metodach przestępczego działania,

c)
taktyki prowadzenia czynności operacyjno-wykrywczych,

d)
przekazywania danych do opracowań sprawozdawczych i statystycznych;

11)
doskonalenie zespołowej pracy policjantów poprzez wdrażanie nowatorskich rozwiązań, przepisów prawnych i służbowych;

12)
współdziałanie z właściwymi kompetencyjnie komórkami organizacyjnymi ościennych jednostek Policji w zakresie realizowanych zadań służbowych;

13) 
współdziałanie z sądami, prokuratorami i innymi instytucjami w zakresie zapobiegania, ujawniania i zwalczania przestępczości;

14)
ujawnianie i identyfikacja mienia podlegającego zabezpieczeniu w postępowaniu karnym;

15)
realizowanie przedsięwzięć związanych z przygotowaniami obronnymi Komendy 
w zakresie właściwości wydziału.”. 

8)  w § 16: 
a) pkt 16 otrzymuje brzmienie:

„16) koordynowanie i nadzór nad realizacją pościgów i zorganizowanych działań pościgowych przez Komisariat Policji i komórki organizacyjne Komendy, oraz opracowywanie stosownej dokumentacji w tym zakresie;”,

b) pkt 20 otrzymuje brzmienie
„20) planowanie i organizowanie zadań własnych związanych z realizacja zadań w zakresie zapewnienia porządku i bezpieczeństwa publicznego, podczas organizowania imprez masowych, protestów społecznych na terenie powiatu opoczyńskiego oraz nadzór w tym zakresie nad Komisariatem Policji”.
9)  w § 17 pkt 6 otrzymuje brzmienie:


„6) organizowanie oraz współpracowanie z instytucjami właściwymi do spraw związanych 
z organizacją ruchu na drogach, z organizacjami ochrony prawnej oraz organami państwowymi i samorządowymi, społecznościami lokalnymi a także organizowanie,  koordynowanie i nadzorowanie takiej współpracy przez komórki Komendy i Komisariat Policji;”.

10)  § 19 otrzymuje brzmienie:

 „§ 19. Do zadań Zespołu Kontroli, Kadr i Szkolenia w szczególności należy:

1) 
prowadzenie spraw osobowych policjantów i pracowników, dla których właściwy 
w sprawach osobowych jest Komendant;

2) 
realizowanie polityki kadrowej Komendanta;

3) 
prowadzenie postępowań administracyjnych i przygotowywanie dla Komendanta decyzji administracyjnych w I instancji w sprawach wynikających ze stosunku służbowego policjantów;

4) 
prowadzenie postępowań kwalifikacyjnych wobec osób ubiegających się o przyjęcie do pracy w Komendzie;

5)  
realizowanie zadań w zakresie tworzenia i doskonalenia struktur organizacyjnych 
i etatowych Komendy;

6) 
wdrażanie jednolitego systemu szkolenia i lokalnego doskonalenia zawodowego oraz ustalanie potrzeb w tym zakresie dla poszczególnych rodzajów służb;

7) 
wprowadzanie i aktualizowanie danych kadrowych do systemów informatycznych oraz prowadzenie sprawozdawczości w tym zakresie;

8) 
realizowanie zadań z zakresu medycyny pracy;

9) 
opracowywanie projektów regulaminów Komendy; 

10) 
wspieranie Komendanta w realizacji zadań z zakresu dotyczącego kontroli zarządczej zgodnie z obowiązującymi przepisami;

11) 
planowanie i przeprowadzanie na podstawie ustawy i innych wewnętrznych przepisów kontroli w  zakresie realizacji zadań Policji w szczególności poprzez badanie i ocenę zgodności z obowiązującymi przepisami prawa oraz efektywności organizacji służby 
i pracy; 

12) 
realizowanie na potrzeby Komendanta, działań doradczych w zakresie sprawności 
i efektywności realizacji zadań służbowych przez Komisariat Policji, sporządzanie opinii, stanowisk i informacji w obszarach interdyscyplinarnych, zwłaszcza z zakresu inspekcyjno- kontrolnego;

13) 
analizowanie ujawnionych nieprawidłowości w celu zidentyfikowania potencjalnych zagrożeń w funkcjonowaniu struktur organizacyjnych Komendy oraz inicjowanie propozycji systemowych rozwiązań zmierzających do ograniczenia lub eliminacji wystąpienia tych zagrożeń w przyszłości;

14) 
prowadzenie postępowań dyscyplinarnych, wyjaśniających, skargowych 
i administracyjnych zleconych przez Komendanta jak również sprawowanie nadzoru nad prowadzonymi postępowaniami skargowymi i administracyjnymi w innych komórkach 
i Komisariacie Policji;

15) 
realizowanie przedsięwzięć związanych z przygotowaniami obronnymi Komendy 
w zakresie właściwości zespołu”. 
11)   uchyla się § 20; 

12)   w § 21 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
„6) prowadzenie ewidencji ilościowej sprzętu teleinformatycznego będącego na wyposażeniu Komendy i Komisariatu Policji;”.

13)  w § 22 pkt 13 otrzymuje brzmienie:

„13) koordynowanie w komórkach organizacyjnych Komendy oraz Komisariatu Policji procesu udostępniania informacji i materiałów niejawnych na potrzeby sądów, prokuratur 
i innych uprawnionych podmiotów;”.

14)  w § 23:

a)  pkt 7 otrzymuje brzmienie:

„7) realizacja zadań Komendy i Komisariatu Policji użytkujących sprzęt transportowy Policji zgodnie z obowiązującymi przepisami;”,

b) pkt 11-13 otrzymują brzmienie:

„11)
zgłaszanie potrzeb na materiały, sprzęt, usługi niezbędne do prawidłowego funkcjonowania Komendy i Komisariatu Policji;
12) koordynowanie wspólnie z właściwymi komórkami Komendy Wojewódzkiej Policji 
w Łodzi, czynności konserwacyjnych i naprawczych związanych z utrzymaniem obiektów 
Komendy w należnym stanie technicznym i estetycznym, w tym także spraw związanych z utrzymaniem czystości w pomieszczeniach i otoczeniu obiektów Komendy, Komisariatu Policji oraz budynku w Drzewicy;
13) wykonywanie zadań z zakresy przeciwpożarowej w Komendzie i Komisariacie Policji;”.

§ 2

Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 września 2015 roku. 







   KOMENDANT POWIATOWY POLICJI








            W  OPOCZNIE







         insp. Marek Grzegory-Roróg
W porozumieniu:

KOMENDANT WOJEWÓDZKI POLICJI

                         W  ŁODZI

       nadinsp.  Dariusz  Banachowicz
UZASADNIENIE

Regulamin zmieniający regulamin Komendy Powiatowej Policji w Opocznie został opracowany z uwagi na koniczność uwzględnienia następujących zmian organizacyjnych:

1) 
utworzeniu Wydziału Dochodzeniowo-Śledczego, w którym będą realizowane zadania 
z zakresu prowadzenia postępowań przygotowawczych, 

2) 
przekształceniu struktury w Wydziale Kryminalnym, polegającym na likwidacji komórek organizacyjnych zajmujących się tematyką z zakresu postępowań przygotowawczych 
a pozostawieniem zadań operacyjno-rozpoznawczych, między innymi w zakresie przestępstw kryminalnych, korupcyjnych, gospodarczych a także wykrywania ich sprawców. 

3) 
w Wydziale Prewencji

a)
utworzeniu Ogniwa Prewencji z siedzibą w Drzewicy, realizującym zadania 
z zakresu służby prewencyjnej w tym: patrolowo- interwencyjnej i dzielnicowych. 

b)
utworzeniu Ogniwa Wykroczeń – co ma na celu zwiększenie efektywności wykonywanych zadań jak również poprzez włączenie stanowiska kierowniczego do Ogniwa ma zapewnić nadzór nad prowadzonymi postępowaniami w sprawach 
o wykroczenia. 

4) 
utworzeniu Zespołu Kontroli, Kadr i Szkolenia poprzez połączenie dotychczas istniejących komórek organizacyjnych tj. Zespołu ds. Kadr i Szkolenia oraz Jednoosobowego Stanowiska ds. Kontroli, Skarg i Wniosków z jednoczesnym zwiększeniem etatowym nowoutworzonej komórki organizacyjnej o 1 stanowisko pracownika korpusu służby cywilnej. 

W związku z likwidacją Komisariatu Policji w Drzewicy, dokonano również modyfikacji niektórych zadań Wydziału Prewencji, Wydziału Ruchu Drogowego, Zespołu ds. Ewidencji, Rozliczeń i Zaopatrzenia, Zespołu Łączności i Informatyki oraz Zespołu Prezydialnego i Ochrony Informacji Niejawnych.    

Wprowadzenie przedmiotowych zmian wymagało określenia zakresów zadań dla nowych komórek organizacyjnych, jak również określenia nadzoru nad komórkami Kierownictwa Komendy.
